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A szakmai ellenérzeést ............cooiiiiiiiii. . Kormanyhivatal Gyamiigyi és Igazsagiligyi Foosztaly
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A szakért6i vélemény kialakitasanal elsdsorban figyelembe vett jogszabalyok és dokumentumok:

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolod 1997. évi XXXI. térvény (a
tovabbiakban: Gyvt.)

e a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairol és mikodésiik feltételeirél szo16 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet
(a tovabbiakban: NM rendelet)

e aszocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatosagi
nyilvantartasardl €s ellendrzésérol szolo 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Sznyr.)

AZ ELLENORZES ALA VONT INTEZMENY ADATAL:
AZ ELLENORZES SORAN ALKALMAZOTT MODSZEREK:
megfigyelés, interja, kiscsoportos beszélgetés, adatgyiijtés, dokumentacidelemzés kérdodives felmérés,
1. A bolcséde adatai
e féréhelyszam
o felvett gyerekek szama
e aktualis teljesitménymutatok

2. A nevel6-GONDOZO munka személyi feltételei

1. Személyi allanddsag, felmendrendszer

e abdlcsddei csoportok szama az életkori megosztas szerint
e afelmendrendszer és a kisgyermekneveldi allandosag érvényesiilése
¢ ahianyzo6 kisgyermekneveldk helyettesitésének megoldasa

2. Az egyéni szakmai fejlodés lehetdségei

o akisgyermekneveldk akkreditalt tovabbképzéseken valo részt vétele
e hazi tovabbképzések
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gyakornoki rendszer mikodtetése

szakmai képzésben, iskolarendszeren beliili oktatasban részt vevo kisgyermeknevelOk szama, a
képzés tipusa

szakmai anyagok, modszertani levelek, folyodiratok, szakirodalmak rendelkezésre allasa a
bolcsédén

II. A nevelés-GONDOZAS targyi feltételeinek biztositasa

1.A 15/ 1998 (IV.30.) NM rendelet 11. sz. mellékletében felsorolt felszerelések hasznalata

a jatszoszobak belathatosaga

a butorok elhelyezése (a gyermekek szdmara stabilan, elérhet6en, megfeleld szamban az 6nallo,
szabad jatékhoz, mozgashoz)

a csendes és az aktiv jatszasra alkalmas teriiletek

hely a nagymozgésos tevékenységekhez

berendezések, eszkozok relaxacidhoz, pihenéshez (puha” teriiletek, jatszoparndk, matracok,
felszerelt kuckok)

pedagobgiailag értékes, j6 mindségl jatékok

a gyermekek életkorahoz, fejlettségéhez igazodo jatékeszkozok

a csoportlétszamnak, dsszetételnek megfeleld mennyiségi jaték

tobbségében természetes anyagl és természetes szinil jatékok

a jatékok tarolasa, funkcio6 szerint (manipulacio, konstrualas, utanzas, nagymozgas, szerepjaték
sth.)

2. A jatszoszoba, a gyermekek altal hasznalt egyéb helyiségek diszitése

a vizualis ingerek egyenstilya biztositott

tinnepkorokhoz, évszakhoz kapcsolodo izléses, mértékletes diszités

gyermekmagassagban elhelyezett fotok, egyszert képek (csalad, kedvencek, massag stb.)

a gyermekek altal készitett sikbeli (firka, rajz stb.) és haromdimenzids alkotasok
(gyurmafigurak, épitmények, flizocskék stb.) a gyerekek szamara megérintheté magassagban

a képeket biztonsagos megoldassal rogzitik, védik a rongalastol (pl. milanyag foliaval)

a képek, targyak, diszek aktualitasa

II1. nevelés-Gondozas

1. A gvermekek folyamatos napirendje és a kisgyermeknevel6k munka szervezése

a napirendek, munkarendek kivitelezése, tartalma (az évszakot, a gyermekek egyéni
fejlettségének és sziikségleteinek figyelembevétele) lehetdség van a napirend rugalmas
valtoztatasara, ha sziikséges, egyéni vagy alcsoportra vonatkozé napirend van

egyéni munkaszervezés megvalositasa a gyermekek nyugalmanak, a varakozas elkeriilésének
céljabol

kisgyermeknevel6k munkarendje és a gyermekek napirendjének kapcsolata

a kozvetlen és folyamatos feliigyeletet biztositasa

az ,,0lelkezési id0” a gyermekellatas intenziv iddszakara esik

a napi nyitas €s zaras igazodik a csaladok igényeihez

csak a valdban sziikséges esetekben keriil sor csoportdsszevonasra.2, A kisgyermeknevelk
neveldi magatartdsa, kommunikacidja, felndtt-gyermek interakciok

a kisgyermeknevel6k gyermekek felé iranyulo figyelme,

testkdzelség, megkapaszkodas; érzelmi, fizikai biztonsag nyujtasa

a feltétel nélkiili elfogadas, szeretetet kifejezése érintésekkel, simogatassal, szavakkal
az egyéni sziikségleteket felismerése



a gyermekek fejlettségének, allapotanak megfeleld egyéni banasmodot nytjtasa

a verbalis kommunikécio tartalma (kielégité magyarazatokat nytjtanak a gyermekek érdekl6do
kérdéseire, pozitiv szinezetii, személyes jellegli és személyes tartalmu)

a kisgyermeknevelOk reagalasanak modja a gyermekek érzelmeire

a kisgyermeknevel6k verbalis és non-verbalis kommunikacidjanak dsszhangja, hitelessége
megerdsités, elismerés, dicséret modszerének alkalmazasa

a gyermekek kompetencia torekvéseihez valé viszonyulas

a) Etkeztetés

az étel felszolgalasa, a kiszolgalas higiénidja (pl.: étkezések elotti kézmosas)
kostolds modja

az étel mindsége, az étkeztetés modja

egyéni igények figyelembevétele a kiszolgalas soran

étkezési szokasok elsajatitasanak tamogatasa

ismeretadas

az étkezések hangulata

b) Altatds

az alvasi id6 biztositasa és az dgyak elhelyezése

az alvo gyermekek feliigyelete

gyermekek pihenésének feltételei (csendes, nyugodt beszéd, hatsimogatés, atmeneti targyak,)
a jatékban megfaradt vagy beteg gyermeknek pihenési lehet6séget, nyugalmat tudnak-e
biztositani az alvasi idon kiviil is

kint altatas lehetdsége

¢) fiirddszobai gondozads (egyéni tisztdalkodas, pelenkazas, WC-hasznalat)

a szokasalakitas, a szobatisztasagra nevelés

Onallosagra nevelés megvalodsitasa

tapasztalatkozvetités, ismeretbdvités, az én-tudat, a pozitiv én-kép alakitdsa a gondozasi
helyzetekben

személyes példa alkalmazasa a szokasok kialakitasaban

a gyerekek oltozéke

a fogmoso-felszerelés hasznalata az egyéni fejlettségnek megfelelden

a sajat eszk6z0k tarolasa (pl. a fogkefe, fésii)

a higiénés szabalyok betartdsa (pl. kézmosas, kad ¢és bili fertdtlenitése, WC—papir,
papirzsebkendd hasznalata stb.)

d) Jdtéktevékenység, tanulds segitése

a szabad jaték, mozgasra, dnkifejezés lehetOségének biztositasa
az eldre tervezett kezdeményezések megvalositasanak modszere
a gyermekek korahoz, fejlettségéhez, érdekldédéséhez igazodo tanulasi tapasztalatok biztositasa

e) Viselkedeésszabadlyozas, tarskapcsolatok

a gyermekek szabad mozgasanak, jatékanak lehetOsége a természetes csoportosulasok és
interakcidk tamogatasa

a kisgyermeknevel6k reagalasa a gyermekek kozott zajlo pozitiv és negativ interakciokra

a konfliktusok megoldasanak modja

szabalyok kozvetitésének modja



IV Kapcsolattartas a sziilokkel, A CSALADI NEVELES SEGITESE

1) K6zvetlen személyes kapcsolat

e asziilok lehetdsége a felvétel, a beszoktatas elotti tajékozodasra a bolesddei életrol

e acsaladlatogatds moddja, az informécidszerzés tartalma

e abeszoktatds modja

e abolcséde nyitottsaga, rugalmassaga

e egyéni beszélgetések kezdeményezése

e asziildk igényeinek megfelelden sziildcsoportok szervezése

e cgyéb talalkozasi lehetdségeket, programok a sziiloknek

o kozvetett mutatok a bolcsdde-csalad kapcsolat megitélésére: a bolcs6de népszeriisége, az egyes
programok latogatottsdga a szlilok altal

2) Kozvetett kapcsolat, a sziilok tajékoztatdsa irasban

e a bolcsddével kapcsolatos altalanos tudnivalokrdl irasos tajékoztatd az dtadoban (hazirend,
étrend, befizetések napja, téritési dijak, gyermekjogok, a sziilok jogai, érdekképviseleti forum,
bolcsddei szakmai program, stb.)

o egyénrol sz016 tajékoztato a kisgyermek fejlédésérdl az lizend-fiizetbe

e kozvetett mutatok a bolcséde—csalad kapcsolatra: a sziilok irdsos visszajelzései.

o A s7iil6i elégedettség mérése

3) Alapellatason tuli szolgaltatasok a csaladi nevelés tamogatisara

e aszolgaltatas jellege (pl.: s6-szoba, jatszocsoport, iddszakos elhelyezés, eszkdzkolesdnzés stb.)
e azigénybevétel modja (orvosi igazolas, téritési dij, bejelentkezés stb.)
o személyi és targyi feltételek, specidlis adottsagok.

V. SZAKMAI DOKUMENTACIO

Egészségiigyi torzslap, Uzendfiizet, Fejlodési naplo és a Csoportnapld tartalma.

Osszegzés: A szakértd altalanosan, az intézményre, szolgéltatasra vonatkozé megallapitasait 0sszegzi,
értékeli a szolgaltatas szakmai szinvonalat.

Telepiilés, 2017......ccceiviiiiiiiinn,



